NICATO IN TABELLA 15

3y

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONQO RELATIVE AL FONDD €O

CgiofnDign) L ek () -
Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2010; 16
Data cedificazione posiiva ravisori dei conti dellaccordo annuale viganta: [ 16 I 12 | 2010
Data entrata in vigore deli'Accordo annuale vigente: | 16 I 12 l 2010

Anna di riferimento dell'accordo annuale vigente alla data di compilazione o aggiomamento delia della presente scheda:
Importc complessivo dell'eventuale incramanto de! fonde 201G rispetto al fondo relative al 2008 (in eurc);
Eventuale importo aggiuntivo 2010 ai sensi deffart. 15 ¢. 5 del CCN{_ 1.4.199% {quola fissa efo quala variabile, in euro):

Fercentuale defle risorse complessive del Fondo 2010 regolate dallaccordo annuale sull'utifizzo det Fondo:

*on Comptiare

54,20

&  MNor Compilare
7 Mon Compilare
8 Non Compilale
POSIZION! NELL'AMNNG DI RILEVAZIONE
5 Finanziamente della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a catice dal fondo
10 Finanziamento della spesa par posizion: organizzative riportate in tavela 13 a carico del bifancio
il ton Compiare
12 MNon Compilare
e R
13 L'affidamenta delle nuove posizioni organizzalive dell'anno & avwenuta con la scelta del dirigente R .
suila base di incarichi predeterminati? T
14 Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa? E RETATETEN « ) L I DRI TN - N
1%  Per scelta delforgano palitico? I EEEER : I S RN
16 Sulla base di aliri fatiori? IR R
17 Detiaglio delle posizioni arganizzative in essera al 31.12 Goivatarewmtars

12911

4836




PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' stata preventivaments verilicata fa sussistenza del requisito @i cui all'art. 9, comma 1 del CCNL

51 11/04/2008 ai fin} delle progression onizzontzli secondo ja disciplina dali'art. 5 del CCMI_ de}
52  Mon Compilate
53 Mon Compilare
54 Man Compilare
55 Non Compitare
56 Non Compilare
57 Maon Compilare
56 Non Compilare
59 Non Compilare
60 Non Compitare
&1 MNell'ambito dalie precedure par la progressioni orfzzontati dellanno, quanti sono stati i dipandant che vi hanno concorso?
62 Progressioni arizzontali nell'anna di ritevazione 62 Area AlCalegora A/Fascia | .
{l= percentual vianne calcalate con riferimento ol totale dei dipendent! 84 numero progressioni LI LS UL EE I |
dell' Area / Categoria /Faseia a) 3112 defannc precedente) 65 Percentuale . .00
668 Area B/Cotegoria B/Fasclali
67 numero progressioni o
§8  Percentuale
69 Area C/Categoria C fFasclia Bl
70 numero progressioni 0
71 Parcentuale 0,00
72 Area O/Calagatia D
73 numero progressioni | T 21
74 Percentuale 2500
73
76 Non Compilare
77 Mon Compilare
78
79 Non Compilare
80 Non Compilare
Tatale progresslon| orizzontall effettuate
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISQRSE
81  Mon Compilare
82 Non Compilare
B3 Mon Compilare
84  MNon Compilara
&85  Mon Compilare
Grado di differenziazione dei premi df
T|risuliata regalati daltaccordo annuale
§8 Imporo totale destinato allz produttivita individuale che si desume dall'accorde annuale suifulilizzo delle risorse "} sutfondo 2010 {le percentuall vanno
Icalate con riferimenta at tolale dei
} . . dipendenti dei'Area J Categoria
87 Importo fotale destinato alta produttivita collettiva che si desume dall'accordo annuale sull'utilizze delle risorse Fascia af 3112 del'ansio precedente);
88 MNumero dipendenti con retribuzicne di produttivita Fondo 2010 superiore o uguala al 0% del massimo attribuito . 1C0%
83  Numero dipendenti con retribuzione di produltivita Fondo 2010 compresa fra 60% e 90% del massimo altribuito @z 0%
90 Mumero dipendenti con refribuzione di praduttivitd Fonda 2010 inferiore o uguale al 60% del massime atiribuite zmy 0%
91 Nen Compilare
%2 Non Compilare
93 Non Compilase
24 Non Compilare
85 Mon Compilare
96  Nan Campilare
37 MNon Compilare




RILEVAZIONE CEPEL

28  Non Compilare

Viene effeituala la valitazione della prestazioni e dei risullati dei dipendenti {art. 6 CONL
31/03/1989)7

30 In forma singola

31 informa associata

32 Non Compilare

33 Non Compilara
34 Nen Compilare
35 Nen Cempilare
36 hon Compitare

37 Non Compilare

38  Mon Compitare
3% Non Compilara
10 Non Compiare
41 Non Compliare
42 Non Compilare

43 Qual il valore massimo in perc. dell'indennita di risuliato rispetto alf indennita di pesiziona (an. 10, comma 3 CCNL G 54 95
7 51/03/1999)7

45 Nan Compilare
46  Non Compilare
41  Mon Compilare
48  Mon Compitare
49 Non Compilare

50  Man Compilare

n'questo spazi




